PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU CSEE DU 28 AVRIL 2026
ETABLISSEMENT DE BRUMATH - SOCIETE GSF SATURNE

Nom et qualité des personnes ayant assisté a la réunion :

o LAUTIER Laurent Président

o SCHMITT Nadia Titulaire CFDT Secrétaire

o  MIMAZ Yildiz Titulaire CFDT

e SCHMITT Philippe Délégué Syndical CFDT - Titulaire CFDT
e MISBAH Said Titulaire CFTC

e ELBANNAOQUI L'Hassan Titulaire CFDT

e LAHRACH Rachid Délégué Syndical CFTC - Titulaire CFTC
e LUDWIG Stéphanie Titulaire CE CGT

Absents excusés

e HEIM Jean-Luc Titulaire CFDT
e WOLFF Sabine Titulaire CFTC
e HERBER Anne Titulaire CFDT

Heure d'ouverture de la séance : 17h00

1. Informations trimestrielles

Les informations du 4¢me trimestre ont été présenté par le Président.

Aucune remarque ni question n'a été formulée par les membres du CSE.

2. Information sur les jours fériés travaillés au cours du mois de juin, juillet et aout

Le Président informe les membres du CSE que les 14 juillet et 15 aolt 2026 seront travaillés sur les chantiers
suivants : Centre Hospitalier de Bischwiller, Casino, Clinique Sainte Odile et Mars Haguenau & Steinbourg.

Le Président précise que les salariés concernés en seront informés dans les meilleurs delais et que les salariés
sont tenus d'étre présents a leur poste de travail ce(s) jour(s)-la.

Le Président rappelle que les heures de travail réalisées un jour férié sont majorées conformément aux dispositions
conventionnelles.




Santé Sécurité

3. Information et analyse des AT survenus au cours du trimestre précédent.

Le président informe le Comité concernant les accidents suivants, survenus au cours de la période écoulée :

Ancit g |Date de l'accident |Faits REX Site Suivi CPAM
Le salarié passait la balayeuse quand il aurait eu des difficultés VOHL
22/0a/2008 07/01/2026/|respiratolres sans lien avec le travail. KUHN BALAYAGE 20 SoUrs
Aprés une inondation, la salariée aurait glissé en nettoyant le sol et J.OML
12/01/2026| 14/01/2026serait tombsée sur le sol mouillé. SOMARDIS - LECLERC
En conduisant |3 voiture de fonction pour déplacer le linge, Mme
05/12/2023 14/01/2026|LAHMAR aurait percuté une voiture arrivant en sens i PLAUREAU |CHDB BISCHWILLER
Aprés sa prestation, 3 vélo dans une descente, Mme Schneider
12/11/2010| 14/02/2026 | auralt été percutée a Farriére par un véhicule. S.CASANOVA |Accident de trajet BERNOLSHEIM
La salariée aurait ressenti une douleur alors qu'elle manipulait les
- 02/03/2024 29/03/2026|bacs gastro {norvé ) dans 3 culsine P.LAUREAU |CHDB - LES ROSEAUX

4. Compte-rendu de visites ou enquétes effectuées par des membres du CSE dans le trimestre
écoulé.

Le CSE n'a pas réalisé de visites ou d'enquétes au cours de la période écoulée

5. Observations émises par l'inspecteur du travail, du médecin du travail et des agents des services
des organismes de sécurité sociale depuis la derniére réunion consacrée a la santé, sécurité.

Le Président informe le comité qu'aucune observation n'a été regue

6. Présentation des attestations, consignes, résultats et rapports relatifs aux vérifications et

contréles mis a la charge de I'employeur regus depuis la derniére réunion consacrée a la santé
sécurité.

Le Président informe le comité qu'aucune attestation, consigne, résultat ou rapport n'a été regu.

7. Plans de Prévention : information des membres du CSE des prochaines dates d’inspection
commune des locaux clients

Le président informe les membres du CSE qu'aucune inspection commune des locaux n'est a ce jour prévu dans
les semaines a venir.

Divers

8. Organisation de la journée d’information du CSE

La secrétaire propose la date du samedi 5 septembre 2026 pour I'organisation de la journée
d'information.

L'ensemble des élus présents donne son accord et prend acte de I'organisation d'une réunion entre élus
le vendredi 5 juin 2026 a 19 heures, en vue de la préparation de cette journée.



CET

La secrétaire indique que lors de la réunion du CSEC du 13 novembre 2025, elle avait proposé
I'extension du CET a 'ensemble des salariés, celui-ci n'étant jusque-la accessible qu'aux cadres et aux
Rex. Les délégués syndicaux ont ensuite conclu un accord pour une mise en place effective au
01/06/2026.

La secrétaire indique que sa demande de placement de congés de la période en cours sur le CET a été
refusée.

Elle précise qu'une information ultérieure contradictoire lui a été communiquee, indiquant que ce
placement était possible. Elle souligne la nécessité d'une application équitable.

Elle indique que, si cette information lui avait été communiquée plus tot, cela lui aurait permis
d'organiser ses congés différemment, évitant ainsi la prise d'une semaine de congés par mois, une
anticipation excessive de ses absences et le rattrapage systématique de son activité & son retour. Elle
précise qu'a ce jour, elle cumule plus de 39 heures a récupérer, résultant de ces rattrapages
post-congés.

Anomalie relative au net imposable déclaré

La secrétaire signale une anomalie concernant le montant du net imposable déclaré aux services
fiscaux. Elle indique avoir alerté le siége et précise qu'une communication devrait étre faite a ce sujet.

A ce jour, seule l'attestation destinée a I'administration fiscale est disponible dans le coffre-fort
numérique.

Transfert d'un salarié en temps partiel thérapeutique

Madame MIMAZ demande sur quelle base se fera le transfert des 2 salariés en temps partiel
thérapeutique sur le site de I'nstitution Sainte Philomeéne au 1/7/2026. Monsieur LAUTIER répondra

rapidement.

Présence de Madame WOLFF Sabine aux réunions de CSE

Monsieur Lahrach indique qu'il serait nécessaire que Madame Sabine Wolff puisse étre libérée afin de
participer aux réunions.

Heures complémentaires/supplémentaires sur le Centre Hospitalier de Bischwiller

Monsieur Lahrach précise qu'il est indispensable de veiller au respect des contrats de travail au sein du
CHDB et de s'assurer que les heures complémentaires et/ou supplémentaires effectuées par les
collaborateurs soient diment rémunérees.

B

Fin de la réunion : 18h00 e .Y
Nadia SCHMITT s Laurent LAUTIER

Secrétaire du CSE / Président







